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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER TITOLI PER N. 1 POSTO “IMPIEGATO
AMMINISTRATIVO” - LIVELLO 1° “CCNL PER I DIPENDENTI DI AZIENDE
FARMACEUTICHE SPECIALI - ASSOFARM?”

L’Amministratore Unico
rende noto che

¢ indetta una procedura di selezione interna per titoli per la posizione di n. 1 “impiegato
amministrativo”, con inquadramento al livello 1° “CCNL per i dipendenti di aziende farmaceutiche

speciali - ASSOFARM”,

Profilo ricercato
€ quello di farmacista che collabori in assistenza dell’ Amministratore e degli uffici alle funzioni

amministrative generali, marketing, controllo di gestione ed alla tenuta dei rapporti tecnici con
Cispel, Assofarm ed altre relazioni tecnico-istituzionali. A tal fine & richiesta la conoscenza
specifica di: elementi di management aziendale, programmi di management, applicativi per il
controllo di gestione, programmi di statistica, programmi per la redazione di fogli di calcolo, di
report, di presentazioni, capacita di analisi di scenario competitivo, analisi swat, piani di business,
modelli di business industriale, pianificazione corporate e business unit, piani di marketing
integrato, analisi predittive key performance indicator, etc.

Tipologia rapporto di lavoro
Tempo indeterminato e part-time, orario di lavoro 30 ore settimanali su 5 giorni/settimana;

Trattamento Economico: stabilito dal vigente CCNL Assofarm corrispondente al primo livello di
inquadramento

Sede di Lavoro: Farmacie Comunali Pisa Spa (presso tutte le sedi gestite da FCP Spa e presso
eventuali nuove sedi che dovessero essere attivate indifferentemente ed alternativamente anche per

periodi di tempo variabili).

Requisiti di partecipazione

Possono partecipare alla selezione interna tutti i dipendenti di Farmacie Comunali Pisa con
contratto di lavoro a tempo indeterminato con qualifica di “farmacista collaboratore” ed
inquadramento al livello 1° “CCNL per i dipendenti di aziende farmaceutiche speciali —

ASSOFARM”.

Si evidenzia che nel caso in cui il vincitore fosse un lavoratore con contratto a tempo pieno. al

momento dell’accettazione il rapporto di lavoro si trasformeri da tempo pieno a tempo
parziale con riduzione a 30 ore/settimana.

Domanda di ammissione
La domanda di ammissione di coloro che intendono aderire alla procedura di selezione per la

posizione indicata, dovra essere redatta esclusivamente secondo il modulo allegato al presente
avviso in ogni sua parte ed in modo leggibile (scaricabile sul sito web

www.farmaciecomunalipisa.it).
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Alla domanda andranno allegati, a pena di esclusione:
— copia del proprio documento di identita in corso di validita;
— curriculum vitae formativo-professionale, datato e firmato in calce dal candidato;

Nel curriculum vitae, che dovra essere datato e sottoscritto, i candidati dovranno specificare tutti i
titoli che sottopongono a valutazione secondo i criteri di seguito indicati. Verranno presi in
considerazione e quindi soggetti a valutazione solo i titoli indicati nel curriculum vitae.

L’Azienda si riserva di procedere, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000, ad idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati.

Presentazione della domanda
La domanda, corredata dei documenti obbligatori richiesti, dovra essere inviata, entro e non oltre,

le ore 16:30 del giorno 27 APRILE 2020. secondo le seguenti modalita:

— a mani in busta chiusa recante la dicitura: “SELEZIONE INTERNA PER TITOLI PER
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO®, presso la sede di FCP Spa, Via Cesare Battisti n°53 Pisa
(PD nel rispetto delle seguenti giornate e fasce orarie: dal lunedi al venerdi dalle ore 9.30 alle
ore 16.30, festivi esclusi. In questo caso verra rilasciata ricevuta attestante ’avvenuta consegna.

— in busta chiusa recante la dicitura “SELEZIONE INTERNA PER TITOLI PER IMPIEGATO
AMMINISTRATIVO?”, alla sede di FCP Spa, Via Cesare Battisti n°53 Pisa (PI), a mezzo
servizio postale o altro sistema di recapito autorizzato;

- a mezzo di Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo:
pisa(@assofarm.postecert.it (fa fede la data e I’orario della ricevuta di consegna). La domanda e
gli allegati, redatti secondo le indicazioni del presente avviso, andranno scansionati e inviati in
formato pdf. Il campo oggetto deve riportare la dicitura: “SELEZIONE INTERNA PER
TITOLI PER IMPIEGATO AMMINISTRATIVO™.

1l recapito della domanda e degli allegati & a totale ed esclusivo rischio del candidato, restando
esclusa ogni responsabilita della Societa per il mancato o tardivo recapito. A tal fine si specifica che
non saranno accettate domande pervenute oltre la scadenza indicata.

Procedura comparativa
Una volta scaduto il termine per la presentazione delle domande le domande verranno esaminate da

una commissione composta da tre membri nominata dall’amministratore unico. La selezione
avverra unicamente mediante valutazione comparativa dei titoli presentati.
Il punteggio massimo attribuibile sara pari a 35 da attribuire secondo i seguenti criteri:

A. Titoli riconducibili a formazione: 20 pt max

B. Esperienza professionale come farmacista: 5 pt max

C. Esperienze lavorative attinenti alla posizione da ricoprire: 5 pt max

D. Altri titoli (pubblicazioni, riconoscimenti, etc) attinenti alla posizione da ricoprire: 5 pt max

Farmacie Comunali Pisa S.p.A.
Via C. Battisti, 53 - 56125 Pisa  Tel. 050 8311170 Fax 050 830848 P.L/C.F. 01659730509 N
spafarmacie(@farmaciecomunalipisa.it www.farmaciecomunalipisa.it ELZ




FARMACIE
COMUNALI
PISA

& Prendiame cura del tuo benessere

Max 8 punti
da 108 a 110 con lode
da 105 a 107
da 102 a 104
da 100 a 101

Al | Laurea

8 punti
5 punti
3 punti
1 punto

A2 | Master universitario di
specializzazione post lauream
terminato con esame finale,
attinente per gli argomenti trattati
al ruolo da ricoprire e di durata
minima annuale.

5 punti

Il candidato dovra indicare ’Universita in
cui ha conseguito il titolo, la data, I’esatta
qualifica conseguita, le materie trattate, il
voto/esito.

A3 | Dottorato universitario di ricerca
nei settori scientifici coerenti con
il titolo di studio richiesto ai fini
dell’ammissione.

7 punti

Il candidato dovra indicare I’Universitd in
cui ha conseguito il titolo, la data e
P’esatta qualifica conseguita, il voto/esito.

B | Esperienza professionale come
farmacista.

Max 5 pt,
1 pt/anno di esperienza
lavorativa.

Il candidato deve indicare per ciascuna
esperienza: data (giorno/mese/anno), di
inizio e fine del rapporto, datore di lavoro
€ mansioni svolte.

Nel computo della durata delle esperienze
professionali sono comprese sole le
attivitd svolte come dipendente (non sono
comprese le attivitd svolte nell’ambito di
stage).

Per ciascuna esperienza professionale il
calcolo della durata verra effettuato
arrotondando per difetto qualora la
frazione di mese sia inferiore o pari a 15
giorni, per eccesso qualora la frazione di
mese sia superiore a 15 giomi.

C | Esperienze professionali attinenti
alla posizione da ricoprire.

Max 5 pt,
1 pt/anno di esperienza
lavorativa.

Il candidato deve indicare per ciascuna
esperienza: data (giorno/mese/anno), di
inizio e fine del rapporto, datore di lavoro
€ mansioni svolte.

Nel computo della durata delle esperienze
professionali (non sono comprese le
attivita svolte nell’ambito di stage).

Per ciascuna esperienza professionale il
calcolo della durata verra effettuato
arrotondando  per difetto qualora la
frazione di mese sia inferiore o pari a 15
giorni, per eccesso qualora la frazione di
mese sia superiore a 15 giorni.

(pubblicazioni
riconoscimenti,

D | Altri titoli
scientifiche,
onorificenze, etc)

Max 5 pt, valutazione
complessiva

Il candidato deve indicare per ciascun
ulteriore titolo tutti i dati funzionali alla
valutabilitd (edizioni scientifiche, ente
riconoscitore, etc).

La Commissione redigerda un giudizio finale per ogni candidato con attribuzione del relativo
punteggio. La posizione oggetto di selezione verra assegnata al candidato che avra ottenuto il
punteggio piu alto.
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L’assunzione € subordinata all’accertamento della regolarita dei medesimi documenti e alla
sottoscrizione del contratto. Il rapporto di lavoro sara regolato dalle norme del contratto collettivo
nazionale Assofarm, al quale viene fatto riferimento per quanto non previsto dal presente avviso.

L’azienda si riserva di procedere alla stipula del contratto di lavoro anche in caso di partecipazione
di un solo candidato, sempre che sia giudicato idoneo a ricoprire il relativo incarico.

Fermo restando quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 in merito alle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo emerga la non veridicitd del contenuto delle
dichiarazioni rese dal candidato, il medesimo sara escluso e/o dichiarato decaduto dalla procedura
di selezione e/o dall’eventuale rapporto di lavoro nel frattempo instaurato.

Adempimenti successivi
1l vincitore della selezione dovra presentare all’ Azienda o far pervenire a mezzo raccomandata con

avviso di ricevimento, a seguito del ricevimento dell’apposita comunicazione, a pena di decadenza,
copie dei certificati relativi ai titoli formativi presentati.

Altre disposizioni
Ai sensi del d.1gs. n. 198/2006 sono garantite pari opportunita tra uomo e donna.

Ogni avviso o comunicazione relativi alla selezione saranno effettuati mediante pubblicazione sul
sito internet aziendale www.farmaciecomunalipisa.it e tramite comunicazione interna a mezzo della
piattaforma MyApproval. Tali forme di avvisi, anche disgiuntamente, sostituiranno qualsiasi altro
tipo di comunicato, avranno valore di notifica a tutti gli effetti e non saranno seguiti da ulteriori

comunicazioni.

Farmacie Comunali Pisa Spa, a suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltd di modificare,
sospendere, revocare il presente avviso o riaprire i termini della procedura a seguito di sopravvenuti
vincoli legislativi e/o contrattuali, ovvero della variazione delle esigenze organizzative della stessa.

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione costituisce implicita accettazione

di tutte le condizioni previste dal presente avviso.
La mera partecipazione alla selezione non fara nascere alcun diritto in capo al candidato.

Per ulteriori informazioni e/o chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi al responsabile
amministrativo aziendale, Rag. Fabiola Battaglia - e-mail: f.battaglia@farmaciecomunalipisa.it

Pisa, 14 aprile 2020
cle Comunall Pisa S

ore Ugglgp f “7*::_)
cfi‘(”/ %r ar6 D Ambrosio
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA
PER N. 1 POSTO DI “IMPIEGATO AMMINISTRATIVO” LIVELLO 1° “CCNL PER I
DIPENDENTI DI AZIENDE FARMACEUTICHE SPECIALI - ASSOFARM”

Spett.le

Farmacie Comunali Pisa S.p.a.
Via C. Battisti n. 53

56125 Pisa

II/La sottoscritto/a (indicare nome e
cognome), nato a (Prov._ ), il _/ / , CF.:

CHIEDE
di essere ammesso alla alla selezione interna per n. 1 posto di “impiegato amministrativo” livello 1°
“CCNL per i dipendenti di aziende farmaceutiche speciali — ASSOFARM”

A tal fine, sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 ¢
consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui all’art. 76 del
citato D.P.R. n. 445/2000, nonché della decadenza dai benefici conseguenti dalla selezione sulla
base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del
contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 DPR 28 dicembre 2000, n. 445)

DICHIARA
o di essere residente in (Prov. ) indirizzo
n. C.AP. , €
di essere domiciliato/a (solo nel caso in cui il domicilio sia diverso dalla residenza) in
(Prov. ), indirizzo
n. C.AP. ;
. cellullare / , e-mail s
PEC (rel caso in cui sia posseduta) ;
o di essere dipendente di Farmacie Comunali Pisa S.p.a. a tempo indeterminato dal
_/ /e che attualmente la propria qualifica & di ,
livello “CCNL per i dipendenti di aziende farmaceutiche speciali — ASSOFARM”;
o di essere consapevole che i titoli soggetti a valutazione sono solo quelli indicati nel
curriculum vitae allegato.
Data  /04/2020 F.to

(firma per esteso e leggibile)

Si allegano: - copia di valido documento di identita
- curriculum vitae formativo-professionale compilato secondo le indicazione dell’avviso di selezione inter
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