VERBALE DI ACCORDO

In data 15 gennaio 2010 presso la sede Farmacie Comunali Pisa Spa si sono incontrati:

FARMACIE COMUNALI PISA SPA, rappresentata dal Presidente Fabio Armani,
oltreché in presenza dell Amministratore Delegato Antoniojacopo Fernandez
FILCAMS CGIL di Pisa, rappresentata da Cinzia Bernardini

FISASCAT CISL di Pisa, rappresentata da Vittorio Salsedo

RSA Filcams CGIL, rappresentata da Alessandro Daole

RSA Fisascat CISL, rappresentata da Adelaide Ciandri

premesso che:

La societa ha manifestato la volonta di procedere alla realizzazione di un inventario
presso i 6 punti vendita avvalendosi del proprio personale.

Le prestazioni inventariali ai sensi dell’art.25 CCNL devono essere definite nella
contrattazione di secondo livello sia per quanto riguarda le modalita di effettuazione
sia il compenso.

Tutto cio premesso, dopo ampia ed approfondita discussione, le Parti concordano
quanto segue:

1.

L'inventario delle farmacie sara effettuato nei seguenti giorni: relativamente alle
farmacie n° 1, 2, 3, 4 nei giorni contigui di sabato pomeriggio (indicativamente ore
14.- 20) e domenica (indicativamente 8-20), relativamente alla farmacia n°5 in
giorno infrasettimanale (indicativamente 20-8), relativamente alla farmacia n° 6 in
giorno infrasettimanale (indicativamente 8-20). Resta inteso che [linventario
terminera anche prima di tali orari una volta portate a termine tutte le attivita.

La partecipazione sara su base volontaria, 'azienda comunque si riserva, in caso di
non raggiungimento del numero di personale stimato necessario per la
realizzazione dell'inventario nei termini temporali prefissati, di richiedere ulteriori
disponibilitd al personale. Tale minimo & stato stimato in 3 unita per la farmacia n°
1, in 4 unita per le farmacie n° 2, 3, 4, in 10 unita per la farmacia n° 5, in 2 unita per
la farmacia n°® 6 non considerando in tali numeri il dirigente responsabile della
farmacia. In caso di non raggiungimento del numero minimo su base volontaria
allinterno della farmacia di appartenenza saranno presi in considerazione i
volontari delle altre farmacie con estrazione casuale dei nominativi. In tale caso il
nominativo estratto non partecipera all’eventuali ulteriori estrazioni fintanto che tutti i
volontari non saranno stati estratti

A differenza di quanto sopra riportato per le farmacie n° 5 e 6, a causa dell'orario
effettuato e della non praticabilita dell’aeroporto in orario notturno, sara necessario
effettuare l'inventario durante l'orario di apertura della farmacia e risulta pertanto
vincolante l'intervento di personale di appartenenza delle altre farmacie. Tale

necessita sara di 4-5 persone nella farmacia n° 5 e di 1 persona nella farmacia n° 6. *

Per la prestazione inventariale sara corrisposto un compenso pari alla retribuzione
oraria del livello Q3 maggiorata del 70% per le farmacie n° 1, 2, 3, 4, 6 e
maggiorata del 90% per la farmacia n° 5. Saranno inoltre previste 1.800 euro da
ripartire a titolo di una tantum tra tutte le persone che hanno partecipato
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allinventario. In tale fattispecie si stabilisce il tetto massimo di ore di straordinario
che ciascuna farmacia potra remunerare, ed in particolare 60 ore per le farmacie n°
1, 2, 3, 84 ore per la farmacia n° 4, 120 ore per la farmacia n° 5 e 24 ore per la
farmacia n° 6. Tale retribuzione sara corrisposta a tutto il personale non dirigente
indipendentemente dal livello al quale sono inquadrati.

Letto, confermato e sottoscritto.
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